
Wir sind eine international, expandierende Unternehmensgruppe und gehören mit mehr als 

 1.100 Mitarbeitern zu den führenden Anbietern von Kontroll-, Regel- und Oberfl ächen-

 inspektionssystemen an fl ächigen Bahnen in der Textil-, Vlies-, Papier- und Folienherstellung.  

 Qualifi zierte und engagierte Mitarbeiter sorgen dafür, unsere hohe Qualität und Produktivität  

 sowie eine vorbildliche Ertragskraft auch zukünftig zu sichern und auszubauen.

Zum Ausbau unserer innovativen Entwicklungsmannschaft „Elektronische Bildverarbeitung“ suchen wir Sie als

Softwareentwickler (m/w)

Ihre
Aufgaben - teamorientierte Erarbeitung von Lösungen zur Bildverarbeitung und/oder Systemsteuerung

  an laufenden Bahnen (z.B. Textilien, Papier, Folien)

 - Erstellung der technischen Anforderungsanalyse und das Design von kundenspezifi schen

  Softwarelösungen 

 - Gestaltung von Produktentwicklungen und Unterstützung von Applikationsprojekten

 - Weiterentwicklung und Betreuung von Anwendungen von problemorientierten Branchen-

  lösungen

 - Defi nition von Schnittstellen und Datenstrukturen sowie von Schnittstellen zu anderen

  Komponenten des Systems 

 - Erstellung von Testspezifi kationen, Testdaten sowie Testumgebungen 

 - Prüfung hinsichtlich Sicherheit und technische Realisierbarkeit 

Sie bieten - Ausbildung zum/zur Diplomingenieur/-in Elektrotechnik, Diplominformatiker/-in, 

  Diplomphysiker/-in oder einer verwandten Fachrichtung

 - sehr gute Kenntnisse in objektorientierter Programmierung (Java und C/C++/C#)

 - Erfahrungen in der Bildverarbeitung wären von Vorteil

 - routinierter Umgang mit zeitgemäßen Tools des Softwaredesigns unter Microsoft.NET/

  Visual Studio oder Linux/Netbeans

 - Kreativität, Einsatzbereitschaft, ziel- und erfolgsorientiertes Arbeiten, Kommunikations-

  stärke, Teamfähigkeit

Wir bieten - interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit mit eigenen Gestaltungsmöglichkeiten 

  innerhalb eines international erfolgreichen und expandierenden Unternehmens

 - Freiräume für Kreativität und Initiative

 - Mitarbeit in einem dynamischen Umfeld

 - attraktive Konditionen und Rahmenbedingungen

Interessiert?  Wenn Sie sich in dem beschriebenem Leistungsprofi l wieder erkannt haben und die 

  Aufgabe reizvoll für Sie ist, würden wir Sie gerne persönlich kennen lernen. 

  Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des frühest   

  möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellungen per e-mail an 

  jobel1126@erhardt-leimer.com z. Hd. von Herrn R. Rückel.

Zur Klärung von Fragen im Vorfeld steht Herr Rückel unter ☎ 0049 (0) 821/2435 – 525 gerne zur Verfügung.

Erhardt+Leimer GmbH
Albert-Leimer-Platz 1 

86391 Stadtbergen
Telefon (0821) 2435-0

www.erhardt-leimer.com


